
Федерация профсоюзов Свердловской области 
 

ПРЕЗИДИУМ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

  27.06.2008г.  №     16-8                        
г. Екатеринбург 

 

 

О внештатных городских (районных) 

юридических консультациях 

 

 

В целях приближения бесплатной юридической помощи членам 

профсоюзов по трудовому, жилищному, пенсионному законодательству к их 

месту жительства и работы, повышения роли координационных советов 

профсоюзных организаций в решении правовых вопросов Президиум 

Федерации профсоюзов Свердловской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Создать внештатные городские (районные) юридические 

консультации при координационных советах профсоюзных организаций в 

составе двух (трех) человек. 

2. Утвердить Положение о внештатной городской (районной) 

юридической консультации (прилагается). 

3. Возложить на юридический департамент Федерации профсоюзов 

области методическое руководство работой внештатных городских 

(районных) юридических консультаций, подбор кандидатур членов 

юридических консультаций и представление их координационным советам 

профсоюзных организаций для утверждения. 

 

 

 

         Председатель 

Федерации профсоюзов                                                              А.Л. Ветлужских 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Приложение 

к постановлению президиума 

Федерации профсоюзов 

Свердловской области 

от 27.06.2008 № 16-8 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о внештатной городской (районной)  

юридической консультации 

 

1. Внештатная городская (районная) юридическая консультация 

создается при координационном совете профсоюзных организаций. 

2. Состав внештатной городской (районной) юридической 

консультации утверждается постановлением координационного совета 

профсоюзных организаций. 

В состав внештатной городской (районной) юридической консультации 

включаются юрисконсульты, работники отделов кадров, труда и заработной 

платы, другие специалисты, имеющие опыт юридической работы, способные 

по своим деловым качествам достойно представлять интересы членов 

профсоюзов. 

К работе внештатной городской (районной) юридической 

консультации могут привлекаться представители прокуратуры, 

государственной инспекции труда, пенсионеры. 

3. Внештатная городская (районная) юридическая консультация в 

своей работе руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О 

профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», Уставом 

Федерации профсоюзов Свердловской области и настоящим Положением. 

4. Задачами внештатной городской (районной) юридической 

консультации являются: 

- оказание правовой помощи членам профсоюзов и их семей; 

- содействие первичным профсоюзным организациям, комиссиям по 

трудовым спорам в решении правовых вопросов, возникающих в практике их 

работы. 

5. В соответствии со своим назначением внештатная городская 

(районная) юридическая консультация: 

- ведёт прием членов профсоюзов по вопросам трудового, 

пенсионного, жилищного законодательства и законодательства о социальном 

страховании; 

- составляет письменные заявления; 



- принимает участие в семинарах, совещаниях для профсоюзного 

актива по правовым вопросам; 

- оказывает юридическую помощь комиссиям по трудовым спорам в их 

работе по рассмотрению трудовых конфликтов; 

- представляет интересы членов профсоюзов в судах и комиссиях по 

трудовым спорам; 

- организует встречи с членами профсоюзов в форме вопросов и 

ответов по применению трудового законодательства; 

- взаимодействует с юридическими и кадровыми службами 

организаций; 

- содействует первичным профсоюзным организациям в оформлении 

стендов и уголков права; 

- анализирует причины, порождающие жалобы и заявления членов 

профсоюзов. 

6. Внештатная городская (районная) юридическая консультация 

выполняет возложенные на неё функции бесплатно. 

7. Непосредственно работой внештатной городской (районной) 

юридической консультации руководит заведующий, утверждаемый 

постановлением координационного совета профсоюзных организаций. 

8. Время и место приема наемных работников членами внештатной 

городской (районной) юридической консультации устанавливаются 

координационным советом профсоюзных организаций в зависимости от 

местных условий и режима работы предприятий. 

Порядок и условия пользования оргтехникой, средствами связи, 

нормативно-справочной литературой определяются координационным 

советом профсоюзных организаций. 

9. За активную работу заведующий и члены внештатной городской 

(районной) юридической консультации могут поощряться координационным 

советом профсоюзных организаций и Федерацией профсоюзов Свердловской 

области. 


